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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Onnistuneesti työuralle -​​ interventiotutkimus nuorten työntekijöiden työhön 
kiinnittymisestä,​​ yhteistyösopimuksen hyväksyminen
TRE:1472/00.01.05/2023

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Pirjo-​​Liisa Länkinen,​​ p. 040 801 6082,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus,​​ puh. 050 523 7386,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Hyväksytään Tampereen kaupungin varhaiskasvatuksen ja 
Työterveyslaitoksen välinen 8.3.2023 allekirjoitettu ehdollinen sopimus.

Perustelut
Työterveyslaitos on hakenut ja saanut rahoitusta Työsuojelurahastolta 
Onnistuneesti Työuralle -​projektille. Tampereen varhaiskasvatus 
osallistuu Projektiin kohdeorganisaationa. Projekti toteutetaan 
yhteistyössä TTL:n ja liitteenä olevan sopimuksen kohdassa 1 mainittujen 
muiden yhteistyöorganisaatioiden kanssa.

Projektin toteutusaika on 1.8.2020 –31.8.2023. Tarkemmasta aikataulusta 
sovitaan erikseen kohdeorganisaation kanssa projektin edetessä.

Projektin kohteena on nuoret työntekijät ja esihenkilöt projektiin 
osallistuvilla työpaikoilla. Projektin tavoitteena on selvittää nuorten 
työhön kiinnittymistä,​ ammatillista kehittymistä ja työhyvinvointia tukevia 
tekijöitä sekä tutkia projektissa kehitettävien verkkovalmennusten 
vaikutuksia.  Projektin loppuraportti jätetään Työsuojelurahastolle 
rahoitussopimuksen mukaisesti projektin päätyttyä.

Tässä yhteistyösopimuksessa sopijapuolet sopivat projektissa tehtävästä 
yhteistyöstä,​ sopijapuolien oikeuksista ja velvollisuuksista,​ projektin 
hallinnoinnista ja kohdeorganisaation osallistumisesta projektiin 
sopimuksessa ja sen liitteissä kuvatulla tavalla. 

Sopimuksen vastuuhenkilö Tampereen kaupungin osalta on 
varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus.

Tämä sopimus sitoo Tampereen kaupunkia vasta,​ kun kaupungin sitä 
koskeva päätös on lainvoimainen.

Päätösvallan peruste: Tampereen kaupungin hallintosääntö 36 §,​ 
palvelualueen johtajan toimivaltaan kuuluvan asia siirtäminen 
viranhaltijan ratkaistavaksi,​ sivistyspalvelujen palvelualueen johtajan 
päätös 22.12.2022 § 60.

 

Tiedoksi
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Työterveyslaitos,​ Lauri Savisaari,​ Matleena Kallio

Liitteet:
1 TSR yhteistyösopimus Onnistuneesti työuralle

Allekirjoitus

Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös on nähtävillä 19.3.2023
Päätös annettu tiedoksi 14.3.2023

Muutoksenhakuviranomainen

Sivistys-​ ja kulttuurilautakunta

Tampere
14.03.2023

Pirjo-Liisa Länkinen
Johdon assistentti
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Oikaisuvaatimus
§ 15

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
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oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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